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El (La) Director(a) de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., con NIT
899.999.061-9, certifica que, de acuerdo con la informacion que reposa en el expediente contractual y en el
sistema de informacion institucional, el/la sefor(a) LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ, identificado(a) con
cédula de ciudadania/NIT No. 37.727.526, suscribid con esta Entidad el contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 4120000-463-2026, cuya relacion contractual presenta las siguientes

caracteristicas:

Objeto:

Obligaciones Especificas:

Cra 8 No. 10-65

Codigo Postal 111711

Tel: +57 (601) 381 3000
www.secretariageneral.gov.co
Info: Linea 195

CERTIFICACION DE CONTRATO

Prestar servicios profesionales para apoyar la articulacién, revision y
gestion de la actividad precontractual, contractual y postcontractual en los
procesos de contratacion, de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Secretaria General, en el marco de la misionalidad de
la Consejeria Distrital de Paz, Victimas y Reconciliacién, con el fin de
contribuir al cumplimiento de las metas asociadas al proyecto de inversion
8094.

1. Gestionar y dar impulso de las diferentes etapas que conforman los
procesos contractuales respecto a aquellos que le sean asignados, asi
como la proyeccion de instrumentos que permitan optimizar la gestion
contractual de la entidad.

2. Realizar la revisién de los documentos, actos y procesos que le sean
asignados, efectuando los comentarios y ajustes correspondientes, asi
como la gestién en las plataformas y sistemas asociados a la gestién
contractual.

3. Responder las observaciones de indole juridico presentadas al
proyecto de pliego de condiciones y pliego de condiciones definitivo de
los procesos que le sean asignados.

4. Integrar el comité evaluador de los procesos contractuales que le sean
asignados. En desarrollo de esta actividad debera verificar, evaluar,
responder las observaciones y subsanaciones y elaborar los informes
correspondientes a las propuestas, asi como recomendar al ordenador
del gasto la adjudicacion o declaratoria de desierta del proceso segun
aplique.

5. Participar en las audiencias y/o reuniones y/o comités de contratacion
o0 demas actividades relacionadas con el objeto del contrato y cumplir con
los compromisos adquiridos en las mismas.

6. Proyectar y extender los conceptos juridicos que se requieran en
relacién con el objeto y las obligaciones del contrato.

7. Presentar oportunamente, con periodicidad mensual y/o cuando el/la
Supervisor/a del contrato lo requiera, los informes con la totalidad de las
actuaciones surtidas en los asuntos a su cargo, con los datos que le sean
solicitados y anexando los soportes documentales del caso, de
conformidad con los procedimientos establecidos.

8. Cumplir con las actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, inherentes a la naturaleza de las obligaciones del contrato.

SECRETARIA

GENERAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Fecha de suscripcion: Veintinueve (29) de enero de 2026
Fecha de inicio: Dos (02) de febrero de 2026.
Plazo inicial: Cuatro (4) meses.
Valor inicial: Cuarenta y cinco millones doscientos veintisiete mil quinientos veinte
pesos m/cte. ($45,227,520.00).
Modificaciéon No. [ 1] del Se adicion6 al valor inicial del contrato la suma de: Veintidos millones

seiscientos trece mil setecientos sesenta pesos m/cte. ($22,613,760.00).
Se prorrogé el plazo del contrato en: Dos (2) meses.

Valor total del contrato: Sesenta y siete millones ochocientos cuarenta y un mil doscientos
ochenta pesos m/cte. ($67,841,280.00).

Fecha de terminacién Primero (01) de agosto de 2026.

Estado actual: EN EJECUCION.

Este contrato no genera relacién laboral entre el contratista y la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas aplicables
en materia de contratacion estatal.

Se expide en Bogotd, D.C., el veintisiete (27) de julio de 2026.
MORENO GARZON 1rino GARzoN Eonn
EDNA CATALINA ~ SAAA

Fecha: 2026.07.27 18:07:55 -05'00'

EDNA CATALINA MORENO GARZON
DIRECTOR(A) DE CONTRATACION )
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE BOGOTA

Proyecto: Maribel Albarracin Gutierrez
Revis6: Maribel Albarracin Gutierrez

Cra 8 No. 10-65
Cadigo Postal 111711
Tel: +57 (601) 381 3000
www.secretariageneral.gov.co ALCALDIA MAYOR
Info: Linea 195 DE BOGOTA DC.
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Cddigo: 4232000
Radicacion: 3-2026-548

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARiA GENERAL
DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

HACE CONSTAR:

Que la sefiora LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 37.727.526, presenta la siguiente vinculacion en la Direccion de
Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C:

RESOLUCION
TIPO DE ACTO ) PERIODO
ADMINISTRATIVO CARGO CODIGO| GRADO VINCULACION
Nro. FECHA EFECTIVIDAD
160 | 17/4/2018 23/05/2018 Nombramiento | ' rofesional |, 27 23/05/2018
Especializado Actualmente

Que las funciones que desempefia actualmente en el cargo de Profesional Especializado
Codigo 222 Grado 27 en la Direccién de Contratacién de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota D. C, son las establecidas en el Manual de Funciones
adoptado por la Resolucién No. 307 del 15 de junio de 2023, las cuales se describen a
continuacion:

PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar las actividades juridicas y contractuales que sean requeridas por la dependencia,
de acuerdo con las directrices de los érganos rectores y la normatividad vigente.

DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Articular las actividades relacionadas con los procesos de contrataciéon, en
cualquiera de sus modalidades, de acuerdo con la normatividad vigente.

2. Adelantar los procesos y contratos que por su complejidad le sean asignados de
acuerdo a la normatividad vigente.

3. Brindar asistencia profesional a las dependencias de la Secretaria, a los usuarios
internos y externos en aspectos de caracter juridico y contractual con la eficacia
requerida.

4. Revisar, proyectar y conceptuar respecto del cumplimiento de los requisitos de las
solicitudes de contratacién remitidas por las diferentes dependencias de la
Secretaria General, de manera eficiente, oportuna y de calidad.
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5. Proyectar y/o revisar los derechos de peticion, consultas, requerimientos de
o6rganos de control y veedurias, proposiciones del Concejo de Bogota y del
Congreso de la Republica conforme la normativa vigente y procedimientos internos.

6. Elaborar las fichas técnicas para presentar al Comité de Conciliacion de la Entidad
en materia contractual.

7. Revisar y emitir concepto respecto de las minutas y documentos anexos o
integrantes de los contratos, convenios interadministrativos, de cooperacién y
demas instrumentos tales como memorandos de entendimiento, protocolos, cartas
de intencién, acuerdos marco, entre otros, que deba suscribir el/la Alcalde(sa)
Mayor de la Ciudad, o el(la) Secretario(a) General, de conformidad con la
normatividad vigente.

8. Conceptualizar sobre proyectos de Ley o Decretos que expida el Gobierno nacional
o distrital en materia de contrataciéon que sean puestos a su consideracion.

9. Proyectar los actos administrativos que les sean solicitados en materia contractual,
en el marco de las funciones asignadas a la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota,

10. Adelantar y sustanciar los procesos sancionatorios de conformidad con la
normatividad vigente.

11. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato,
relacionadas con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.

Que su vinculacion es en Provisionalidad.

La presente constancia se expide en la ciudad de Bogota D. C., a los veinte (20) dias del
mes de enero de dos mil veintiséis (2026), por solicitud de la interesada.

Firmado digitalmente por SERGIO
FELIPE GALEANO GOMEZ
Fecha: 2026.01.20 09:53:01 -05'00'

SERGIO FELIPE GALEANO GOMEZ

Proyecté: Miguel Angel Lépez Jiménez — Profesional Universitario — Direccién de Talento Humano. d/

Reviso: Natalia Stefania Walteros Rojas— Contratista de la Direccion de Talento Humano. ns
Revisé: Diana Lucia Isaza — Contratista de la Direccion de Talento Humano.
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Direccion de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION DE CONTRATO

La suscrita Directora de Contratacién de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota con NIT 899.999.061-9, D.C., certifica que LAURA MARCELA
OLARTE GELVEZ, identificada con la CC No. 37727526, suscribio los contratos
de Prestacién de Servicios que se detallan a continuacion con la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 4232000-826-2017

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar juridicamente en la
estructuracién, acompafiamiento y seguimiento a los procesos de seleccion en la
etapa precontractual y contractual que adelante la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Revisar desde el punto de vista juridico, con oportunidad, calidad y eficiencia,
las solicitudes de contratacién que sé alleguen en el ultimo periodo del afo,
evaluando la pertinencia de adelantar las mismas en lo referente a procesos de
seleccion abiertos. 2. Adelantar actividades de seguimiento a los procesos de
seleccién abiertos que se gestionan en la Direccién de Contrataciéon hasta el
perfeccionamiento de los contratos que resulten de los mismos, en procura de
dinamizar las gestiones administrativas que permitan alcanzar las metas trazadas
por la dependencia en el dltimo periodo de la vigencia. 3. Revisar las respuestas a
las observaciones presentadas en la etapa de proyecto de pliegos, pliegos de
condiciones definitivo y evaluaciones que resulten de los procesos de seleccion
abiertos en curso que adelante la Direccién de Contratacion en el ultimo periodo
del afio. 4. Realizar el seguimiento y control a los cronogramas de contratacién
trazados en los procesos de seleccidn en curso que adelante la Direccién de
Contratacién. 5. Adelantar el acompafiamiento de las audiencias y reuniones
relacionadas con la gestién de los procesos de seleccién en curso que adelante la
Direccién de Contratacidn en el ultimo periodo de la vigencia. 6. Todas aquellas
que en razon de las funciones de la Direccién de Contratacién y la Direccion de
Talento Humano le sean asignadas. 7. Presentar oportunamente, con periodicidad
mensual y/o cuando elfla Supervisor/a de! contrato lo requiera, los informes con la
totalidad de las actuaciones surtidas en los asuntos a su cargo, con los datos que
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Direccion de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION DE CONTRATO

le sean solicitados y anexando los soportes documentales del caso, de
conformidad con los procedimientos establecidos.

VALOR TOTAL EJECUTADO: Siete millones quinientos noventa y tres mil
doscientos ochenta y ocho pesos M/cte. ($7.593.288).

FECHA DE SUSCRIPCION: Cinco (05) de diciembre de 2017.

FECHA DE INICIO: Seis (06) de diciembre de 2017.

FECHA DE TERMINACION: Treinta (30) de diciembre de 2017.

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 4230000-1 6-2018

OBJETO: Prestar servicios profesionales para brindar acompafnamiento juridico a
los procesos contractuales y poscontractuales del proyecto de inversién.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS-DEL CONTRATISTA:

1. Revisar los documentos técnicos y juridicos que deban ser suscritos por el
Subsecretario Corporativo, de acuerdo con las instrucciones que en este sentido
imparta el supervisor del Contrato. 2. Actuar como enlace entre la Subsecretaria
‘Corporativa y la Direccién de Contratacion, brindando apoyo en las etapas
contractual y pos contractual de los procesos contractuales, de acuerdo con las
instrucciones que en este sentido imparta el supervisor del contrato. 3. Revisar
desde el punto de vista juridico, con oportunidad, calidad eficiencia, las solicitudes
de contratacion que se alleguen y hasta el perfeccionamiento de los contratos que
resulten de los mismos. 4. Realizar seguimiento y acompafiamiento a los procesos
de seleccion publica que desarrolle la Direccién de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., especialmente aquellos asuntos
prioritarios para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrolio. 5. Revisar
las respuestas a las observaciones presentadas en la etapa de proyecto de
pliegos, pliegos de condiciones definitivo y evaluaciones que resulten de los
procesos de seleccion en curso que adelante la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C., 6. Adelantar el acompafamiento de las audiencias y
reuniones relacionadas con la gestion de los procesos de seleccion en curso que
adelante la Direccién de Contratacion. 7, Participar en las reuniones y/o
audiencias a las cuales sea convocado y/o designado por la supervisora del
contrato. 8. Cumplir con las demas obligaciones que le sean asignadas por la
supervisora del contrato, inherentes a la naturaleza del objeto contractual. 9.

2de 3
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Direccidn de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION DE CONTRATO

Presentar oportunamente, con periodicidad mensual y/o cuando elfla Supervisor/a
del contrato lo requiera, los informes con la totalidad de las actuaciones surtidas
en los asuntos a su cargo, con los datos que le sean solicitados y anexando los
soportes documentales del caso, de conformidad con los procedimientos
establecidos.

VALOR TOTAL EJECUTADO: Cuarenta y cuatro millones trescientos ochenta y
siete mil ochocientos noventa y tres pesos M/cte. ($44.387.893).

FECHA DE SUSCRIPCION: Tres (03) de enero de 2018.

FECHA DE INICIO: Cuatro (04) de enero de 2018.

FECHA DE TERMINACION: Veintiuno (21) de mayo de 2018,

Se expide en Bogota, D.C. a los veinte {20) dias del mes de mayo de 2019.

Proyectd: Nydia Moreno
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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EL SUBDIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA
DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

CERTIFICA

Ciudadania N° 37.727.526/de Bucaramang, se vincul6 al Instituto Distrital de Patrlmonlo
Cultural a partir del 01 de Fefrero de 2016. Mediante la Resolucién N° 036 de 2016% y Acta
de Posesion N° 002 de 2016, desempefiando el cargo de Asesor Cédigo 105 Grado 01 de
la Planta Global hasta el 01 de Noviembre del 2017

Que la doctora LAURA MARCELA OLAI}E GELVEZ/identificada con la Cédula de

Que el Instituto Distrital de Patrimonio Cuitural en conformidad con la Resolucién N° 923
del 02 de Noviembre de 2016, estableci6 el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales para los empleos que conformen la planta de personal del
Instituto, asignando para el cargo de Asesor Codigo 105 Grado 01 las siguientes
funciones:

1. Asesorar al Director del instituto en la interpretacion y aplicacién de disposiciones
legales y reglamentarias que regulen la organizacién y funcionamiento interno del mismo
y dirigir y coordinar la defensa juridica del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural.

2. Absolver y emitir conceptos sobre los asuntos de caracter legal que ponga a su
consideracion el Director General y demas dependencias de la entidad y adelantar
investigaciones de tipo juridico, doctrinal y jurisprudencial en los aspectos del Derecho,
relacionados con la proteccion del patrimonio cultural.

3. Elaborar y revisar las normas, acuerdos, decretos y demas disposiciones legales para
el correcto funcionamiento del Instituto y proyectar los actos administrativos y contratos
que deba expedir y/o celebrar el Instituto en cumplimiento de su misién.

4. Actuar con poder del Director, garantizando la efectiva y oportuna representacion
judicial del Instituto ante los despachos judiciales y administrativos, en los eventos que se
requiera.

5. Presentar propuestas sobre alternativas de gestién relacionadas con el area, con miras
a optimizar y racionalizar los recursos disponibles.

6. Ejercer la secretaria técnica del comité de contratacién de la entidad.

7. Rendir los informes que por naturaleza de su cargo requiera la Direccion, la Junta
Directiva, el Concejo, Entidades Distritales y deméas organismos de Control Fiscal y
Administrativo.

8. Participar en la implementacién y mejoramiento continuo del Sistema de Gestion de
Calidad dentro de los parametros de la norma técnica y de acuerdo con las directrices de

ALCALDIA MAYOR M E “"?Q‘Rﬂ
DE BOGOTAD.C. PARA TOC

Calle 12B (antes Calle 13) N°2-58
Teléfono: 355 0800 - Fax: 2813539

www.idpg.gov.fzo FM-01-PD-01 -GD-V1 13012016
Informaci6n: Linea 195 1de1
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la administracién, asi como adoptar mecanismos de control y autocontrol necesarios para
la ejecucion propia del cargo.

9. coordinar y controlar que la base de datos de los documentos y los archivos
correspondientes a la gestion del drea se encuentre actualizada y que se efectué la
trasferencia primaria al Archivo Central, de acuerdo a las tablas de retencién de la

dependencia.
10. Las demas que se le asignen y sean de naturaleza del cargo.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada a los Dos (02) dias del mes
de Noviembre del afio 2017

FERNANDO ACOSTA MIRKOW
irgctor de Gestion ¢orporativa

Reviso:: Sandra Yaneth Romo Benavides/ abogada Subdireccion de Gestion Gorpol
Reviso: Marfa Patricia Jaimes Orejarena/ abogada talento Humano
Proyecto: Santiage Vega Baquerow
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EL COORDINADOR DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO

ige 4

CERTIFICA:

Que de conformidad con la documentacion obrante dentro del expediente que reposa en el archivo de la entidad,
LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 37.727.526, suscribi6é contrato
(s) con el SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO, asi:

e TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS No. 234 DE 2014

OBIETO: EL CONTRATISTA se compromete para con el SERVICIO GEOLOGICO
COLOMBIANO a participar en el desarrollo de las actividades relacionadas la
contratacion para proyectos de inversion.

OBLIGACIONES: (..} 9.1. Revision y observaciones a los documentos de estudios previos
elaborados por el drea técnica solicitante de cada proceso de contratacion de
proyectos de inversion. 9.2. Estudio y analisis juridico de las solicitudes para
procesos de contratacion de proyectos de inversion. 9.3. Elaboracion de
pliegos de condiciones para procesos de contratacion de proyectos de
inversion. 9.4. Adelantar procesos de seleccion de proyectos de inversion.
9.5. Responder requerimientos de los entes de control. 9.6. Elaboracion de
acuerdos contractuales, adiciones, prorrogas, modificaciones, etc. 9.7. Apoyo
a las diferentes areas de proyectos de inversion del SERVICIO GEOLOGICO
COLOMBIANO en temas relacionados con contratacion estatal. 9.8. Apoyo a
los requerimientos externos y de entidades contratistas. 9.9. Manejo del
software de contratacién. 9.10. Revisién juridica para el cumplimiento de
requisitos necesarios para la suscripcion de contratos de proyectos de
inversién. 9.11. Elaboracién de actas de comité de contratacion. 9.12.
Proyectar resoluciones y actos administrativos que sean necesarios para la
gestion contractual, adelantados por el SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO.
9.13. Proyectar respuestas a derechos de peticién que allegan a la Secretaria
General. 9.14. Proyectar actos administrativos en general. 9.15. Hacer
seguimiento juridico a los contratos celebrados por la entidad. 9.16.
Proyectar los diferentes contratos y convenios necesarios para el buen
funcionamiento de la entidad. 9.17. Hacer la revision juridica a los convenios
y acuerdos suscritos por la entidad, correspondientes a proyectos de
funcionamiento. 9.18. Apoyar al Grupo de Contratos y Convenios en el
cumplimiento de los procedimientos contractuales establecidos en la
constitucion nacional, en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, sus decretos
reglamentarios y complementarios y demas normas concordantes, asi como
el Manual de Contratacion. 9.19. Adelantar procesos de adquisiciones con
procedimientos establecidos por el Banco Mundial cuando se ejecuten

Bogota, D.C., Diagonal 53 No. 34-53 Conmutador: (57) (1) 2221811/2200000/2200100/2200200

Fax: 2220797 Apartado Aéreo; 4865 — E-mail: cliente@sgc.gov.co
WWW.S(QC.Jov.Co
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El fufuro

es de todos

2de 4
recursos de esa entidad de Banca Multilateral. 9.20. Brindar apoyo juridico en
la elaboracidn y tramite de las actas de liquidacion correspondientes a los
contratos de proyectos de inversién que lo requieran. 9.21. En general apoyar
los aspectos legales que tengan que ver con las funciones asignadas a la
Secretaria General. 9.22. Cumplir con las metas establecidas en el proyecto
004 de Secretaria General. 9.23. Las demas asignadas por la coordinacion del
grupo de contratos y convenios (...) 13. Las demas que se deriven del objeto

contractual.
FECHA DE INICIO: Julio 14 de 2014.
FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2014,
VALOR: $34.870.296.00
e TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS No. 002 DE 2015
OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete para con el SERVICIO GEOLOGICO

COLOMBIANO a participar en el desarrollo de las actividades relacionadas la
contratacidn para proyectos de inversion.

OBLIGACIONES: (...) 9. Cumplir con las siguientes actividades: 9.1. Revision y observaciones a
los documentos de Estudios Previos elaborados por el drea técnica solicitante
de cada proceso de contratacidn, incluyendo los procesos de adquisiciones de
bienes, servicios y obras de minima cuantia. 9.2. Estudio y anélisis juridico de
las solicitudes de contratacidon que adelante la Entidad. 9.3. Elaboracién de
pliegos de condiciones para procesos de contratacion. 9.4. Elaborar las
invitaciones publicas para el desarrollo de los procesos, para firma del
ordenador del gasto. 9.5. Adelantar procesos de seleccién, incluyendo los
procesos de adquisiciones de bienes, servicios y obras de minima cuantia. 9.6.
Responder requerimientos de los entes de control. 9.7. Elaboracién de
acuerdos contractuales, adiciones, prdrrogas, modificaciones etc. 9.8. Apoyo
a las diferentes areas del SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO en temas
relacionados con contratacion estatal. 9.9. Apoyo a los requerimientos
externos y de entidades contratistas. 9.10. Manejo del Software de
contrataciéon. 9.11. Revision juridica para el cumplimiento de requisitos
necesarios para suscripciéon de contratos. 9.12. Elaboracién de actas de
comité de contratacidn. 9.13. Proyectar resoluciones y actos administrativos
que sean necesarios para la gestion contractual, adelantados por el SERVICIO
GEOLOGICO COLOMBIANO. 9.14. Proyectar respuestas a derechos de
peticion que allegan a la Secretaria General. 9.15. Proyectar actos
administrativos en general. 9.16. Hacer seguimiento juridico a los contratos
celebrados por la entidad. 9.17. Proyectar los diferentes contratos vy
convenios necesarios para el buen funcionamiento de la entidad. 9.18. Hacer
la revisién juridica a los convenios y acuerdos suscritos por la Entidad. 9.19.
Apoyar al Grupo de Contratos y Convenios en el cumplimiento de los
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procedimientos contractuales establecidos en la Constitucién Nacional, en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, sus Decretos Reglamentarios y
Complementarios y demds normas concordantes, asi como el Manual de
Contratacion. 9.20. Brindar apoyo juridico en la elaboracién y tramite de las
actas de liquidacion correspondientes a los contratos que lo requieran. 9.21.
En general apoyar los aspectos legales que tengan que ver con las funciones
asignadas a la Secretaria General. 9.22. Cumplir con las metas establecidas en
el proyecto 004 de Secretaria General. 9.23. Las demas asignadas por la
Coordinacién del Grupo de Contratos y Convenios. 9.24. Cumplir con todos
los procedimientos establecidos en el Sistema de Gestién de Calidad de la
Entidad. 9.25. (...) 13. Las demas que se deriven del objeto contractual.

FECHA DE INICIO: Enero 07 de 2015.

FECHA DE TERMINACION: Febrero 28 de 2015.

VALOR: $12.384.968.00

e TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS No. 112 DE 2015

OBIJETO: EL CONTRATISTA se compromete para con el SERVICIO GEOLOGICO

COLOMBIANO a participar en el desarrollo de las actividades relacionadas
con la contratacion correspondiente a los proyectos de ampliacién del
conocimiento geoldgico y del potencial de recursos del subsuelo de la nacién.

OBLIGACIONES: (..) 9.1. Revision y observaciones a los documentos de Estudios Previos
elaborados por el drea técnica solicitante de cada proceso de contratacion,
incluyendo los procesos de adquisiciones de bienes, servicios y obras de
minima cuantia. 9.2. Estudio y andlisis juridico de las solicitudes de
contratacién que adelante la Entidad. 9.3. Elaboracién de pliegos de
condiciones para procesos de contratacién. 9.4. Elaborar las invitaciones
publicas para el desarrollo de los procesos, para firma del ordenador del
gasto. 9.5. Adelantar procesos de seleccién, incluyendo los procesos de
adquisiciones de bienes, servicios y obras de minima cuantia. 9.6. Responder
requerimientos de los entes de control. 9.7. Elaboracién de acuerdos
contractuales, adiciones, prérrogas, modificaciones etc. 9.8. Apoyo a las
diferentes dreas del SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO en temas
relacionados con contratacién estatal. 9.9. Apoyo a los requerimientos
externos y de entidades contratistas. 9.10. Manejo del Software de
contratacion. 9.11. Revisién juridica para el cumplimiento de requisitos
necesarios para suscripciéon de contratos. 9.12. Elaboracién de actas de
comité de contratacion. 9.13. Proyectar resoluciones y actos administrativos
gue sean necesarios para la gestién contractual, adelantados por el SERVICIO
GEOLOGICO COLOMBIANO. 9.14. Proyectar respuestas a derechos de
peticion que allegan a la Secretaria General. 9.15. Proyectar actos
administrativos en general. 9.16. Hacer seguimiento juridico a los contratos
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celebrados por la entidad. 9.17. Proyectar los diferentes contratos y
convenios necesarios para el buen funcionamiento de la entidad. 9.18. Hacer
la revision juridica a los convenios y acuerdos suscritos por la Entidad. 9.19.
Apoyar al Grupo de Contratos y Convenios en el cumplimiento de los
procedimientos contractuales establecidos en la Constitucion Nacional, en la
Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, sus Decretos Reglamentarios y
Complementarios y demas normas concordantes, asi como el Manual de
Contratacién. 9.20. Brindar apoyo juridico en la elaboracion y tramite de las
actas de liquidacidn correspondientes a los contratos que lo requieran. 9.21.
En general apoyar los aspectos legales que tengan que ver con las funciones
asignadas a la Secretaria General. 9.22. Cumplir con las metas establecidas en
el proyecto 004 de SECRETARIA GENERAL. 9.23. Las demads asignadas por la
Coordinacion del Grupo de Contratos y Convenios. 9.24. Cumplir con todos
los procedimientos establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad de la
Entidad. 9.25. Usar y alimentar con informacion veraz el Modulo de
Contratacién y las herramientas tecnoldgicas puestas a disposicion de
contratistas y funcionarios para la actividad precontractual, contractual y post
contractual, dentro de su competencia. {...) 13. Las demads que se deriven del
objeto contractual.

FECHA DE INICIO: Marzo 04 de 2015.
FECHA DE TERMINACION: Enero 31 de 2016.
VALOR: $ 68.303.099.00

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los veintitn (21) dias de mayo dos mil
diecinueve (2019), con destino A QUIEN PUEDA INTERESAR.

o > \
UE GUTIERREZ REPIZO.

. P N VY
Prgyectd: fristian Andrés Matallana. Técnico operativo___ Grz:o Contratos Q:

Rejviso: Rybiela Gonzalez. Abogada __ Grupo Contratos
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DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIGN

FONADE

Proyectos que transforman vidas

FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
—~FONADE-

EDUARDO CHACON ANDRADE, identificado con cédula de ciudadania nimero 72.450.065 de Bogota, en su calidad de Gerente de
Unidad del Area de Gestion Contractual, de acuerdo con lo sefalado en su contrato de trabajo y en consecuencia delegado para suscribir el
presente documento por parte del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO, de conformidad con lo sefalado en el
Articulo segundo del Decreto 2723 de 2008.

HACE CONSTAR
Que de acuerdo con la informacidn registrada en el expediente contractual y en ejecucion del convenio interadministrativo 212080, suscrito

entre FONADE y el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL; FONADE suscribic con LAURA
MARCELA OLARTE GELVEZ, el Contrato 2132143, con las siguientes caracteristicas:

INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

“EL CONTRATISTA se obliga con FONADE a prestar los servicios profesionales como Abogado en la
Subgerencia de Técnica de FONADE. para brindar apoyo juridico en todas las actividades relacionadas con
ia gestién precontractual y contractual de los convenios suscritos con el Departamento Administrativo para
La Prosperidad - DPS y sus contratos derivados, que para el efecto el Gerente del Convenio 212080
determinara !las actividades a desarrollar y los parametros para las mismas, teniendo en cuenta que para e!
{los) convenio(s) existe el compromiso de prestar servicics gerenciales, técnicos; juridicos, financieros.
administrativos y la realizacion de las actividades necesarias para prestar las asesorias en la egjecucidon y

liguidacion, de tal manera que se garantice la optimizacidn de los recursos econdmicos, logisticos y
i materiales que permitan su cumplimiente dentro del plazo establecido y hasta por el monte de recursos

Razon Social FONDO FINANCIERC DE PROYECTOS DE DESARROLLO ~FONADE-.
Direccion Calle 26 No. 13— 19, P. 19 -22, 25,26, 28 - 30 [ [dentificacion [ NIT No. 899,999 316-1
3 Teléfonos | 594 0407 [ Ciudad Domicilio | Bogota D. C.
g ESPEGIFICACIONES DEL CONTRATISTA
2s Nombre | LAURAMARCELA OLARTE GELVEZ | Identificacion ' CC37.727.526
g8 ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES
g8 NOmero del contrato 2132143
g" Clase de contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
=)

Chbjeto del contrato

ViGILADO

previsto”.

Valor del contrato _Valor final ejecutado: $42.000.000.00 inciuidos los | Valor Inicial $49.127.055.00
impuestos a que haya fugar. Valor Total $49.127.055.00

Plazo Inicial SEIS (6) MESES

Plazo total del contrato SEIS (6) MESES

Fecha de Firma de! 27.06-2013

contrato

Fecha de inicio 28-06-2013

Fecha de vencimiento 28-12-2013

CUMPLIMIENTO
De conformidad con el Acta de Cierre del Contrato de 03-02-2014 suscrita por OSCAR RODOLFC ACEVEDO CASTRO en calidad de
Gerente de Convenio 212080; se concluye que el contratista cumplié con el objeto del contrato en los términos establecidos
contractualmente. Sin perjuicio de Jas obligaciones postcontractuales amparadas en las garantias respectivas.
DESCRIPCION ACTIVIDADES U OBJETIVOS A CARGO DEL CONTRATISTA
De conformidad con la informaciéon documental que reposa en los archivos de la entidad contratante, términos de referencia y los
contenidos pactados contractualmente, a continuacidn se hace descripcion de las obligaciones especificas a cargo de! contratista.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SENALADAS EN LOS TERMINOS DE REFERENC!A:

. Dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos {manuales, procedimientos, instructivos, guias, codigos,
formatos, etc.) gue conforman el Sistema de Gestién de Calidad SGC, el Sistema de Administracion de Riesgos SARQC, el

Revisade por LAURA FLOREZ Abogada Subgereneia de Conrtacion
Flabormde por ALEIANDRO GANBA

CONTRAT(I 2132143

Pacvarificnr st awienticdad puede comunicane ai teléfene 3930007 extension 2123
Pagina 1o 4
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Provectos que transforman vidas
I Sistema de Control Interno SC! y el Modelo Estandar de Control Interno MEC! de FDNADE. T

. Dar cumplimiento al contrato de conformidad con los términos estipulados.

e Presentar la factura 0 cuenta de cobro, segun el caso. con la periodicidad acordada en la clausula forma de pago del
contrato y antes del vencimiento del periodo mensual a la fecha del correspondiente pago de acuerdo con los
procedimientos establecidos, en el evento de no hacerlo el contratista acepta asumir el valor en la proporcion que
corresponda, por la eventual sancion de correccion e intereses que tal omision genere en contra de FONADE, de acuerdo
con las disposiciones contables y tributarias aplicables.

+« De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 EL CONTRATISTA debe: A. Estar afiliado a
una Administragora de Pensiones. B. Estar afiliado al Sistema de Seguridad Social en Salud. C. Estar afiliado a una
Administradora de Riesgos Profesionales. D. Realizar los aportes a salud y pension con un ingreso base de cotizacion
(IBC) igual al establecido por la normatividad legal.

. Ingresar informacién veraz, oportuna y confiable a los aplicativos proporcionados por FONADE vy generar los reportes
requeridos para el cumplimiento del objeto del contrato. El profesional se integrard al drea de ejecucidon y liguidacion
existente, y adelantara su trabajo, de manera coordinada para garantizar su ejecucion y/o liquidacién, dentro de parametros
que permitan cumplir con: la calidad de los productos. la cantidad de productos, costo razonable y oportunidad en la
entrega. Esto incluye diligenciar atendiendo el procedimiento establecido por FONADE, toda fa informacion requerida por el
Sistema de Contrataciéon para contratacidn nueva y las novedades contractuales a que haya lugar, teniendo en cuenta su
clasificacion y soportes.

. Entregar informacion a la entidad relacionada con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o gue puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

+  Sicon ocasion de las actividades contractuales a desarrollar, el contratista debe ingresar informacion en los aplicativos o
sistemas de informacion de la Entidad. la informacidn reportada o registrada debera ser veraz, oportuna y confiable.

+  Velar por el cumplimiento de lo establecido en los Manuales de Gerencia y de Interventoria de FONADE vigentes.

PROSPERIDAD
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DEPARTAMENTO NACKINAL DE PLANEACION

Las actividades de apoyo a la Gerencia de ios Convenios se agrupan en las siguientes macro actividades de: Planeacion. ejecucion y
‘ cierre de compromisos contractuales:

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

2.21.1 Obligaciones asociadas a la planeacion de las actividades necesarias para ejecutar el convenio y sus respectivos
programas y/o proyectos

(o]
(]
Y
—
()
>

a. Apoyar en la elaboracion de los respectivos planes operativos, con fundamento en la planeacion para la gjecucion de los
convenios, los cuales en los casos que se requiera deberan ajustarse con la debida oportunidad, cuando se presenten
novedades en el convenio tales como: adiciones, prérrogas, suspensiones, modificaciones en su alcance, entre otros. Para
la elaboracién del plan operativo {en sus 5 componentes) se debe partir del disefio de un marce légico para su ejecucion.

b.  Apoyar en la elaboracion del plan operativo y como uno de sus componentes, se debe disefar un plan de contratacion para la
ejecucion de los proyectos. de acuerdo con las particularidades y complejidades de los mismos y el tipo de contratacién a
utilizar, de igua! forma se debe elaborar y/o ajustar el presupuesto del convenio, teniendo en cuenta fa aplicacion de los
recursos por proyecto y/o por rubro segun el caso, y teniendo en cuenta el costo de la gerencia y los recurses para cubrir el
gravamen de movimientos financieros - GMF.

c. Apocyar en la revision y analisis de los documentos que se requieren para adelantar los procesos de seleccion y contratacion
derivada.

d.  Apoyar en la elaboracién del flujo de caja de los recurscs del Convenio, como parte del plan operativo, el cual debe guardar
relacion con la forma como ingresaran los recursos @ FONADE y la forma como se irdan comprometiendo y efectuzndo los
pagos a terceros.

2.21.2 Obligaciones asociadas a la ejecucion de los convenios y sus respectivos contratos derivados

Atendiendo los lineamientos y coordinacion del Gerente de Convenio, ejecutar y realizar todos los actos necesarios para la debida
ejecucion de los proyectos, dentro del marco de la Metodologia de Gerencia de proyectos definida por FONADE. En forma general se
tienen:

a. Apoyar al Gerente de Convenlo en la verificacidn del cumplimiento de la totalidad de requisitos de legalizacidn del convenio y sus
novedades.

b.  Asistir alos comités operativos o de seguimiento del convenio. en los casos que se requiera

. c. Apoyar al Gerente de Convenio en la elaboracion y entrega oportuna al cliente de los informes de gestion y de ejecucién y

. aplicacion de recursos de acuerdo con los compromisos pactados. Estos informes deben ser elaborados con criterios de

'D/I(U\ isil por LAURA FLORTZ Ahogada Subgerencia de Conraracian
Elabworado por ALEEANDRO GANMBA
CONTRATO 2
Para verificar st autenticidad puede comunicarse al teletono $9406307 eaenwon 2128
Pagina 2 de 4
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Proyectos que transforman vidas
calidad y oportunidad, y antes de ser remitidos al cliente deben ser revisados por el profesional o gestor de calidad y el
Gerente de Unidad de la Subgerencia Técnica.
d.  Apoyar al Gerente de Convenio en la elaboracién de los informes de ejecucion de 05 convenios que solicite la Gerencia General,
Subgerencia Tecnica, la Asesoria de Control interno ¢ las entidades de control.
e. Elaborar ia correspondencia juridica vy legal asociada con la ejecucion del convenio y su respectiva contratacion derivada.
f. Apoyar al Gerente de Convenio en el seguimiento a la ejecucion del Convenio y sus proyectos derivados de acuerdo a as metas
[ establecidas en el plan operativo y dejar constancia de su seguimiento en los informes de gestion.
g.  Apoyar la proyeccion de respuestas de manera oportuna a ia correspondencia externa y a las quejas y reclamos que se registren
en desarrollo de ios contratos objeto de su supervision,
h.  Asesorar y apoyar a las diferentes dependencias de FONADE, durante la etapa de gjecucion de los contratos que éste celebre,
realizando, entre ofras, 1as siguientes actividades:
a. Verificacion dei cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y gjecucion de los contratos.
b. Revisidn de las garantias constituidas por los contratistas para amparar los contratos, estudiar las reclamaciones
presentadas por los contratistas y proyectar las respectivas respuestas.
c. Estudiar las solicitudes de imposicion de sanciones contractuales y proyectar para fa firma de quien corresponda, los
aclos administrativos que se requieran;
d. Estudiar y proyectar la decisidén que corresponda con ocasidn de la presentacion de recursos en via gubernativa.
e. Presentar cuando se requiera, ante el Comité de Congciliacién y Defensa Judicial de la entidad, el estudio juridico de
los casos que deban someterse a consideracion del citado Comité.

Para la ejecucion de los proyectos, en lo que se refiere a ios procesos de seleccion y seguimiento a la contratacion derivada. se deben
adelantar las siguientes actividades y garantizar los resultados correspondientes:

a.  Apoyar en la entrega oportuna a las Areas de Estudios Frevios, Procesos de Seleccion y Gestion Contractual, la informacion
requerida para que éstas desarrolien las actividades que se requieran en ejercicic de la ejecucion de! convenio; es decir.
debera apoyar todos !os procesos de seleccion de los contratos derivados que se realicen en gjecucion de 10s proyectos. de
acuerdo con las notmas de contratacion que rigen a FONADE.

! b.  Apoyar al Gerente de Convenio en la obtencién de la informacion legal que se requiera para adelantar los procesos de seleccion
y contratacion dentro del cronograma establecido para tal fin.

c.  Apoyar en la solicitud oportuna de la disponibilidad presupuestal, necesaria para adelantar cualquier proceso de seleccion.

: Apoyar en los tramites que se requieran para atender de manera oportuna las novedades de la contratacién derivada, en materia

! de. adiciones, prorrogas, suspensiones, entre otras.

e. Asesorar y apoyar juridicamente los procesos de seleccion de contratistas participando en todas las actividades que se deriven
de estos, realizando entre otras las siguientes actividades:

+ Revision juridica de todos los documentos precontractuales con los que se convoca a presentar propuesta,

+ Asistir a todas las audiencias que se adelantan en virtud de los procesos de seleccion.

+ Participar en los Comités de Evaluacion previstos en los diversos procesos de contratacion. Revisar juridicamente las
propuestas presentadas en el marco de los procesos de seleccion.

+ Elaborar las minutas de los contratos respectivos, asi como los demas documentos que se requieran durante la
gjecucion de los contratos.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

o

e}
]
<
-
v}
>

2.21.3 Actividades asociadas con el cierre de compromisos contractuales

a. Apoyar en la liquidacion de la contratacion derivada de cada convenio a medida que ésta se va terminando y apoyar al Gerente
de Convenio en la elaboracién oportuna del Informe de términe del convenio para su respectiva liquidacion, de conformidad
con las directrices y procedimientos establecidos para tai fin, de manera que se prepare un documento que precise el
alcance de la gestidn y aborde los aspectos técnicos, financieros y legales, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la Subgerencia Técnica. Con este proposito se debe efectuar la revision de documentos técnicos y de ejecucion y
aplicacion de recursos, al igual que los aspectos legales y el cumplimiento de los compromiscs contractuales para la
liquidacion de la contratacion derivada.

b. Desarrollar las actividades que el Area de ejecucién y liquidacion, solicite para dar cumplimiento de los compromisos adquiridos
por FONADE y en particular con el logro de las metas en materia de liquidacion.

c. Asesorar y apoyar a FONADE durante la etapa de Liquidacidon de los convenios y contratos derivados que le sean asignados.
realizando las siguientes aclividades:

+ Revisar o elaborar Proyectos de Actas de Liquidacion de los convenios marco y contratacion derivada.

! *  Efectuar seguimiento al proceso de firma e las actas de liquidacion.

ado por LAURA FLOREZ Abowada Subgereneit de Comratacion
o or ALIIANDRO GARBA
AT 2332343
. ihear < antenticidad prede comunicarse af teletono 394007 evtension 217238
z . &’wﬁ"a‘:‘z?:%
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¢« Adelantar en la oportunidad exigida, la liquidacion unilateral de los contratos efectuando su respectiva notificacion.
»  Coordinar la publicacion de Actas de Liquidacién bilateral o Resoluciones de Liguidacién Unilateral en el SECOP.

2.2.1.4 Obligaciones Adicionales

a. Elaboracion de conceplos juridicos, verbales y escritos, en aquellos asuntos que sean solicitados por el Supervisor del contrato.

b. Presentar alternativas de solucién a los asuntos de caracter juridico que sean sometidos a su consideracion por Gerencia de
Unidad de la Subgerencia Técnica.

c. Tener en cuenta, para el cumplimiento del cbjeto del contrato, la organizacion interna de FONADE: para el efecto, debe cumplir
los procedimientos y diligenciar los formatos, establecidos por la entidad para el desarrollo de los procesos misionales y de
apoyo.

d.  Preparar los documentos de cardcter juridico que le sean solicitados por la Gerencia de Unidad, Asesoria Juridica, Subgerencia
de Contratacién y/o la Subgerencia Técnica tales como respuestas a peticiones y consultas formuladas por particulares o !
por entidades estatales, requerimientos o solicitudes a particulares 0 a entidades estatales, actos administrativos,
demandas, contestaciones solicitudes de congciliacién extrajudicial y demas documentos que se le encarguen y que se
requieran para la gestidn de los asuntos legales de ia Entidad

e. Asistir, cuando se le solicite, a las reuniones y Comités Operativos.

‘ - Asesorar y apoyar en el estudio y respuesta a las reclamaciones presentadas por los contratistas y proyectar las respectivas

; respuestas; presentar cuando se requiera, ante el Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial de ia entidad, el estudio |
juridico de los casos que deban someterse a consideracion del citado Comité.

g. Diligenciar, en la oportunidad y atendiendo el procedimiento establecido por FONADE, toda la informacion requerida por el
Sistema de Contratacion.

h. Verificar periédicamente que en los expedientes del convenio y contratos que tramite, reposen dentro de la documentacion
soporte para todas las actuaciones contractuales.

i.  Hacer el debido seguimiento juridico y legal del convenio y los que se le sean asignados y realizar la oportuna gestién de los
tramites asociados a los mismos, desde el inicio hasta su archivo.

j. Verificar que en los expedientes de los convenios y contratos que trdmite, repose la documentacion soporte de todas las
actuaciones contractuales.

k. Presentar los informes que le solicite la Asesoria Juridica de Fonade, la supervision del contrato o cualquier persona designada
per éstas, en relacion con el desarrolic y cumplimiento del objeto del contrate.

I Ejercer la Representacion judicial a Fonade en los términos del poder que se le confiera en cada caso especifico.

m. El trabajo que desarrolle el contratista, debera adelantarse teniendo en cuenta. la metodologia de trabajo y los procesos y |
procedimientos de FONADE. En este aspecto el contratista desarrollara su trabajo siguiendo los lineamientos contenidos en
el SGC, circulares de Gerencia, al igual que los demas conceptos juridicos, y las normas o directrices que los modifiquen o
adicioner.

n. Lasdemas que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato o que le sean asignadas por el Supervisor.

Asesorar y apoyar juridicamente al gerente del convenio celebrado con el Departamento para la Prosperidad Social.

p. Realizar seguimiento a la legalizaciéon de los contratos de prestacion de servicios y contratos interadministrativos derivados del

: convenio marco asignados de acuerdo al procesc de reparto.

! q. Verificar que en los expedientes de los convenics y contratos que tramite el contratista, se encuentre ia documentacion soporte
de todas las actuaciones contractuaies respectivas.

r.  Realizar en el sistema de contratacion las solicitudes de contratacion de nuevos contratistas; teniendo en cuenta el Objeto
refacionado en la Disponibilidad Presupuestal y el memorande interno de contratacion.

s.  Presentar los informes que le sean solicitados por el Supervisor del contrato.

—

©

La presente informacicn fue tomada de los documentos que reposan en & ¢nti ratante y en el expediente contractual.

SUBGERENGIA DE CQNTRATACION

/ﬂ'\ isado por LAURA FLOREZ  Abogada Subgerencia de Contatacion
Elaberade por ALETANDRO GAMBA
CONFRATO 2832143
Para serilicar su autenticidad puede eomunicarse ol 1eléione 3940407 irepaion 2123
Migina 4 de

kgl o KR,
Calle 26 # 13 - 19. Bogotd - Colombia. 2 ;"f 5
Teléfonos: (57} (1} 5940407 - Linea Transparente: {57) (1) 01 8000 914 502 3 gt i
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DEPARTAMENTO NACIDNAL DE PLANEACION

FONADE

Proyectos que transforman vidos

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLCMBIA

VIGILADO

i = Presentar la factura o cuenta de cobro. segun el caso, con i periodicidad acordada en la clausula forma de pago cel contrato y antes del
. vencimiento del periodo mensual a la fecha del correspondiente pago de acuerdo con los procedimientos establecidos. en el evento de no

FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
-FONADE-

EDUARDO CHACON ANDRADE. identificado con cédula dv ciudadania namero 79.450.065 de Bogota. en su calidad de Gerente de
Unidad del Area de Gestion Contractual, de acuerdo con lo sertalado en su contrato de trabajo y en consecuencia delegado para suscribir el

presente documento por parte del FOCNDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO. de conformidad con lo sefialado en el
Articulo segundo del Decreto 2723 de 2008.

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con ia informacién registrada en el expediente contractual y en ejecucion del convenio interadministrativo 212080, suscrito
entre FONADE y el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL; FONADE suscribic con LAURA
MARCELA OLARTE GELVEZ, ef Contrato 2134187, con las siquientes caracteristicas:

f
|

k

INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE o

| Razon Social FONDO FINANCIERO DE PROYEETOS DE DESARROLLO —FONADE-. ]
D|rec<:|on Calle 26 No. 13— 19, P. 19 — 22. 25, 26, 28 ~ 30 i \ Identificacion i NIT No. 899. 999 177 B
Teléfonos 594 0407 " ] Ciudad Domicilio BogotaD.C.
. ESPECIFICACIONES DEL CONTRATISTA o o 7;7:_
" "Nombre [ LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ ' Identificacion ©CC 37.727.526
i ESPECIFICACIONES CONTRAGTUALES
Numero del contrato 2134187 T -
? Clase de contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES T h

"EL CONTRATISTA se obliga con FONADE a Preslacion de servicios profeSIonales como abogada de!
Area de Desarrolio Territorial du la Subgerencia Técnica para realizar asesoria, apoyo. acompaiamienio y :
Objeto del contrato seguimiento con todas las actividades relacionadas con la gestién precontractual, contractual vy |
postcontractual del Convenio Marco 211041 suscrito con el departamento para la prosperidad social —DPS

|
Y Su respectiva conltratacion derivada’

E Valor del contrato Valor total contratado: $50.616.960.00 incluidos los _Vglorlrﬂzlq! 350616960, OO
] impuestos a que haya lugar. ivalorTotal —  $50616.960,00
~ Plazo Inicial | SEIS (6) MESES e T
‘Fecha de Firma del 27.12.3013
contrato ) . o o o R ]
Fecha de inicio 30-12-2013 e
‘Fecha de vencimiento 30-06-2014 — VIGENTE EN EJECUCION -

DESCRIPCION ACTIVIDADES U OBJETIVOS A CARGO DEL CONTRATISTA

| conlenidos pactados contracluaimente. a continuacion se hace descripcion de 1as obligaciones especificas a cargo del contratista.

. Modelo Estandar de Control Interno MEC| de FONADE.

De conformidad con la informacidn documental que reposa en los archivos de la entidad contratante. términos de referencia v los

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SENALADAS EN LOS TERMINGS DE REFERENCIA:

« Dar cumplimiento a las paliticas, directrices y documentos «manuales, prosedimientos. instructivos, guias. cédigos. formatos. ete.) que
conforman el Sistema de Gestion de Calidad SGC, el Sistema de Administracion de Riesgos SARQ, el Sistema de Control Interno SCl y el

- Dar cumplimiento al contrato de conformidad con los términos. estipulados.

hacerlo el contratista acepta asumir el valor en la proporcion gue corresponda. por la gventual sancion de correccion ¢ intereses que tal
omisidn genere en contra de FONADE, de acuerdo con las disposicionss conlables y tributarias aplicables.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de !a Ley 1150 del 2007 EL CONTRATISTA debe: A ECstar afiliado a una
Administradora de Pensiones. B. Estar afiliado al Sistema de Seguridad Social en Salurl. C. Estar afiliado a una Administradora de Riesgos
Profesionales. D. Realizar los aportes a salud y pension con un ingrese base de colizacion (1BCy igual al establecido por la normatividad
legal

AURS FTOREZ - Abognda Subgereneaede Commtacion
ALEIWNDROGAMBAY
((]\HMI()*HJI“"

P vlennodad peede conamigarag aheléome 250007 entennen D17

Calle 26 # 13 - 19. Bogota - Colombia.
Teléfonos: (57) (1) 5940407 - Linea Transparente: (57) (1) 01 8000 914 502
www.fonade.gov.co Ei\fonadecol 3 @fonade ' SGS Z»  SGS
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|. Ingresar informacién veragz, oportuna y confiable a los apliczlivos proporcionados por FONADE vy generar los reportes requeridos para e
| cumplimiento del objeto del contrato. El profesional se integiard al area de ejecucion y liquidacion existente, y adelantara su trabajo, de
. manera coordinada para garantizar su gjecucion y/o liquidnsion, dentro de parametros que permitan cumplir con: Ia calidad de los
. productos. la cantidad de productos, costo razonable y oportunidad en la entrega. Eslto incluys diligenciar atendiendo el procedimiento
i establecido por FONADE, toda la informacidn requerida pour el Sistema de Coniratacidén para contratacion nueva y las novedades
;. contractuales a que haya lugar, teniendo en cuenta su clasificacion y soportes.
i - Entregar informacidn a la entidad relacionada con hechos ¢ circunstancias que puedan constituir actes de corrupcion tipificades como |
I conductas punibles, o gue puedan poner ¢ pongan en riesgo e cumplimiento del contrato.
+ Si con ocasion de las actividades contractuales a desarrollar, el contratista debe ingresar informacion en los aplicativos o sistemas de
| informacion de la Entidad, la informacion reportada o registrada deberd ser veraz, oportuna y confiable.
I+ Velar por el cumplimiento de lo establecido en los Manuales de Gerencia, de Interventoria y el Manual de la Actividad Precontractual.
Contractual y Postcontractual de Derecho Privado de FONADE vigentes.
+ Las demés que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato v se redunden en el cumplimiento de los compromisos
| contractuales asumidos por FONADE en materia de ejecucion y liquidacion de los convenios y su contratacién derivada, que le sean
i_asignados por el supervisor y/o la Gerencia de Unidad

< La presente informacién fue tomada de los documentos que repasan en la entidad contrglente v en el expediente contractual.
8
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACION
DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

HACE CONSTAR

Que LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 37.727.526
expedida en Bucaramanga, suscribio con el FONDO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES, Unidad Administrativa Especial del orden nacional, adscrita al Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones, identificado con NIT 800.131.648-6, los siguientes contratos:

Contrato Estatal de Prestacion de Servicios Profesionales N° 000395 del 25 de enero de 2013, cuyo objeto
consistié en:

OBJETO.- El Contratista se obliga con el Fondo a Prestar sus servicios profesionales, desde el punto de
vista |uridico para apoyar la Estrategia Gobierno en Linea.

Fecha de suscripcion: 25 de enero de 2013,

Fecha de Iniciacion: 25 de enero de 2013,

Plazo de Ejecucion: Hasta el 08 de septiembre de 2013, segun adicion y
prorroga N° 1 de 24/06/2013.

Valor del Contrato: ($51.468.878), seglin adicion y prérroga N° 1 de
24/06/2013.

Lugar de Ejecucion: Bogota D.C.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar juridicamente la estructuracion de los documentos precontractuales y contractuales que se requieran
para el desarrollo de la Estrategia Gobiemo en linea.

2. Apoyar la legistica de las audiencias requeridas en los proceso de seleccion adelantadas para el desarrollo de
la Estrategia Gobierno en finea.

3. Apoyar juridicamente al Comité técnico de evaluacion en los procesos de seleccion adelantadas para el
desarrolio de la Estrategia Gobierno en linea.

4 Apoyar en las reuniones relacionados con las contrataciones requendas para el desarrollo de la Estrategia
Gobiemno en linea

5 Apoyar juridicamente en aspectos post contractuales y en las respuestas a organismos de control, derechos
de peticién, contestaciones de demandas, solicitudes de conciliacion, acciones de tutelas.

6. Apoyarla revision de las certificaciones de contratistas, una vez son proyectadas por el supervisor.

7. Participar en comités de contratacion, reuniones, audiencias, mesas de trabajo, seguin sea solicitado por el
supervisor del contrato.

vive digital

Colombia
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8. Realizar ios viajes nacionales e infernacionales autonzados por el supervisor del contrato cuando las
necesidades del servicio lo requieran para cumplimiento def objeto contractual, debera presentar un informe
adicional al informe mensual de actividades, en el cual detalle las gestiones desarrolladas durante dicho
desplazamiento

9. Las demas solicitadas por e! supervisor del contrato inherentes a! objeto contractual

10. El contratista debe cumplir con los siquientes indicadores:

= No. de actividades realizadas / No. de actvidades requendas
= No de reuniones asistidas / No. de reuniones convocadas.
* No de informes entregados / No de informes requeridos.

Contrato Estatal de Prestacion de Servicios Profesionales N° 000819 del 06 de agosto de 2012, cuyo objeto
consistio en:

OBJETO.- Prestar sus servicios profesionales para acompaar y apoyar los tramites de liquidacion de contratos
y convenios suscritos en el marco de la estrategia Gobierno en Linea, asi como apoyar los procesos de
seleccion requeridos por el programa.

Fecha de suscripcion: 06 de agosto de 2012.

Fecha de Iniciacion: 06 de agosto de 2012.

Plazo de Ejecucion: Hasta el 04 de dicembre de 2012, segin
terminacion anticipada.

Valor del Contrato: ($27.602.360), segun terminacion anticipada.

Lugar de Ejecucion: Bogota D.C.

Obligaciones Especificas:

1. Acompariar y apoyar la planeacidn, disefio, ejesucion y seguimiento detodas las actividades de caracter
juridico del Programa dentro de los iempos y presupuestes planteados /

2. Apoyar al programa Gobiemo en linea en los pocesos de seleccion que requiera para el desarclio de |a
estrategia Gobiemo en linea /

3. Revisar la documentacion de los expedientes contractuales y con el apoyo de los supervisores recopilar la
informacién necesaria para tramitar las liquidacicnes de los convenios y contratos. -

4. Apoyar al Programa en la proyeccion y tramite de Ias actas de liquidacion bilateral y de resoluciones de
liquidacion unilateral de los contratos y convenios relacionados con el programa y adelantar el tramite
necesario para su suscnpeion,

5. Apoyar y hacer el sequimiento a Ia liquidacion de ios contratos y convenios suscntos en el desarrollo de la
estrategia Gobiemo en linea. -

6. Apoyar al Programa en la elaboracién de bs informes y reportes que le sean solicitados por las
dependencias del Ministeno — Fondo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, los
organismos de control y cualguier entidad pablica o veeduria ciudadana requirente |

7. Participar en los comités, actividades y demas instancias de reunion y/o participacion en los que se
aborden temas de caracter juridico, cuando el supervisor asi lo establezca ¢ las actividades propias del
contrato lo requieran. |

B. Las demas inherentes a la ejecucién del objeto contractual o asignadas por el supervisor del contrato

9. Elcontratista debera cumplir con los siguientes indicadores:

a. No. de actividades realizadas / No. De actividades requendas.

b. No. de reuniones asistidas / No. De reuniones convacado.

c. No. de informes entregados / No. De informes requeridos.

Edificio Murillo Taro, Carrera 8a. entre calles 12y 13 v 1 1

Cadigo Postal® 117711 . Bogota. Colambia

T = 1§ 344 .'u'_;---‘_-‘m 344 2248 LOlOI* Lid
W
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Contrato Estatal de Prestacion de Servicios Profesionales N° 000026 del 02 de enero de 2012, cuyo objeto
consistio en;

OBJETO.- Prestar los servicios profesionales de apoyo juridico y seguimiento a todos los temas y procesos
relacionados con el Aprovechamiento y Asistencia al Sector de las TICS.

Fecha de suscripcion: 02 de enero de 2012.

Fecha de Iniciacion: 02 de enero de 2012.

Plazo de Ejecucion: Hasta el 30 de junio de 2012,
Valor del Contrato: ($27.000.000).

Lugar de Ejecucion: Bogota D.C.

Obligaciones Especificas:

1.

Brindar apoyo juridico al Grupo de Contratacion del Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones. en la estructuracion, desarrollo,
seguimiento y control del proyecto: Aprovechamiento y Asistencia al Sector de
las TICS.

Atender las consultas que eleven las diferentes dependencias del Mintic/Fondo.
Emitir conceptos juridicos respecto de los documentos que se generen en el
desarrollo, sequimiento y control de los programas y proyectos mencionados.
Revisar y analizar los documentos de los estudios previos y solicitudes de
contratacion que generen las diferentes dependencias del Mintic

Realizar las observaciones juridicas que considere pertinentes respeclo de los
estudios previos y solicitudes de contratacion a las dependencias del Mintic.
Publicar en el SECOP todos los documentos de los procesos contractuales
asignados. que deban ser publicados

Apoyar en el desarrollo de la audiencia de cierre de los procesos de
contratacion

Apoyar en el desarrollo de las audiencias de riesgos, la de aclaracion de pliegos
de condiciones y la de audiencia de adjudicacion o declaratoria de desierta.
sequn corresponda

Apoyar en el cumplmiento de los traslados de las observaciones que se
presenten al proyecto de pliego de condiciones. al pliego de condiciones
definitivo. al informe de evaluacion preliminar y al informe de evaluacion
definitivo de los procesos de seleccion asignados.

10 Cumplir con el siguiente indicador

ACTIVIDADES EVACUADAS
= 100% MENSUAL

ACTIVIDADES ASIGNADAS

vive digital

Colombia
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11 Ejecutar las demas actividades que especificamente le sean asignadas para
lograr un total y fiel cumplimiento del objeto. alcance u obligaciones a contratar.
aunque no esten expresamente senaladas en el contrato a suscnbir, siempre y
cuando las mismas correspondan a la naturaleza. objeto y fines pretendidos por
la Entidad

Contrato Estatal de Prestacion de Servicios Profesionales N° 000348 del 24 de agosto de 2011, cuyo objeto
consistio en:

OBJETO.- Prestar apoyo y asesoria al Ministerio-Fondo de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, desde el punto de vista juridico en contratacion estatal, con el fin de lograr el fortalecimiento
institucional del sector de las TIC.

Fecha de suscripcion: 24 de agosto de 2011,

Fecha de Iniciacion: 24 de agosto de 2011,

Plazo de Ejecucion: Hasta el 31 de Diciembre de 2011,
Valor del Contrato: ($17.200.000).

Lugar de Ejecucion: Bogota D.C.

Obligaciones Especificas:

1 Apoyar al Grupo de Contratacion el Ministerio — Fondo de Tecnologias de la
informacion y las Comunicaciones en el desarrollo de procesos precontractuales y
contractuales que le asigne el supervsor del contrato

2 Apoyar al Grupo de Contratacion cel Ministerio — Fondo de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones en las actividades relacionadas con la
contratacion estatal que se requieran para la ejecucion de proyectos de inversion
en el sector de las TIC

3. Cumplir con el siguiente indicador:

ACTIVIDADES FVACUADAS

ACTIVIDADES ASIGNADAS

4 Las demas actividades que en desariollo dei contrato de prestacion de servicios se
consideren necesarias y sean solicitajas por la Secretaria General

L ] [ ] L
Edificio Murillo Toro, Carrera 8a, entre calles 12y 13
Couligo Postal. 117711, Bogota, Colombia VI V'e g a
T: »57 (1) 3442460 Fax: 57 (1) 344 2248 Colombia

AAR-TIC-FM-010. V2.
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Los servicios prestados no generaron, ni generaran ningiin vinculo o relacion laboral con el Ministerio y/o Fondo
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Cualquier informacion adicional puede ser solicitada al siguiente teléfono: 344 3460.

La presente se expide en Bogota D.C., a los 26 dias del mes de junio de 2014, a solicitud del interesado.

J] IQE[Q&IANNA REYES

Coordmadora del Grupo de Contra!aaon

i_lab-:rb Samir \lllalna Diaz

vive digital

Colombia
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATAQION DEL DEPARTAMENTO NACIONAL
DE PLANEACION

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los expedientes contractuales, la sefiora
LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ/ identificada con CC. No. 37.727.526 de Bucaramanga,-
suscribio lo contratos que se relacionan a continuacion:

1. CONTRATO DE CESION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. DNP-U?U-UB./_,

FECHA DE SUSCRIPCION: 1 de diciembre de 2009 .~

OBJETO: Prestar apoyo juridico en el desarrollo de las actividades inherentes a los procesos de
contratacion en las etapas precontractual, contractual y post-contractual, que adelanta el
Departamento Nacional de Planeacion — DNP y el Fondo Nacional de Regalias -FNR, en
cualquiera de las modalidades previstas en la normatividad vigente, asi como en la elaboracién
de conceptos y respuestas a las peticiones y derechos de peticion sobre el tema de contratacion
que se requieran, tanto por el DNP como por el FNR.,-

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Realizar la verificacion de la documentacion que se presente por parte de las
dependencias del DNP o el FNR, que tengan relacion con el objeto del contrato. .

2. Revisar los pliegos de condiciones y estudios previos que presenten las dependencias del
DNP o el FNR para adquirir bienes, servicios y obras..”

3. Proyectar respuestas a los derechos de peticion que le sean asignados y a los recursos
que se presenten contra los actos administrativos que se expidan con ocasion de la
actividad contractual del DNP o el FNR./

4. Elaborar los proyectos de actas de liquidacion bilateral y de resoluciones de liquidacion
unilateral de los contratos y convenios que llegan al fin de su término de ejecucion que se
hayan suscrito con el DNP y del FNR. /

5. Elaborar los conceptos que le sean solicitados y que se relacionen con el objeto del
contrato.”

6.  Apoyar operativamente en la etapa contractual al DNP, en el perfeccionamiento,
legalizacion, desarrollo y ejecucion de los contratos que le sean asignados.

7. Atender los lineamientos y politicas generales del Sistema de Gestion de Calidad definidos
por el DNP que se relacionen con el objeto del contrato./

8.  Las demas que sean acordadas con el supervisor del contrato y que estén relacionadas
con el objeto contractual. /

VALOR TOTAL: $2.940.000 /

1deb
Calle 26 # 13 - 19 Cadigo Postal 110311 Bogota, D.C., Colombia  PBX 3815000 www.dnp.gov.co
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3. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION No. DNP-411-10.

FECHA DE SUSCRIPCION: 2 de agosto de 2010/

OBJETO: Prestar apoyo juridico en el desarrollo de las actividades inherentes a los procesos de
contratacion en las etapas precontractual, contractual y postcontractual, que adelanta el
Departamento Nacional de Planeacién -DNP- y el Fondo Nacional de Regalias -FNR-, en
cualquiera de las modalidades previstas en la normatividad vigente, derivados de recursos
propios y de fuentes de financiacion de la Banca Multilateral, Organismos Internacionales o
donaciones derivadas de paises extranjeros./”

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Realizar la verificacion de la documentacion que se presente por parte de las dependencias
del DNP o el FNR, que tengan relacion con el objeto del contrato.~

2. Revisar los pliegos de condiciones y estudios previos que presenten las dependencias del
DNP o el FNR para adquirir bienes, servicios y obras.~

3. Realizar el acompafiamiento juridico de los procesos de contratacion en cualquiera de las
modalidades establecidas por la normatividad vigente, incluidos aquellos derivados de fuentes
de financiacion de la Banca Multilateral, de donaciones provenientes del exterior, y que deban
celebrarse con organismos internacionales,”

4. Elaborar y revisar minutas de contratos, convenios interadministrativos y contratos con
organismos multilaterales de crédito y asistencia técnica,”

5. Proyectar las respuestas a los recursos que se presenten contra los actos administrativos que
se expidan con ocasion de la actividad contractual del DNP y el FNR,-

6. Elaborar los proyectos de actas de liquidacion bilateral y de resoluciones de liquidacion
unilateral de los contratos y convenios que llegan al fin de su término de ejecucion que se
hayan suscrito con el DNP y el FNR/”~

7. Elaborar los conceptos que le sean solicitados y que se relacionen con el objeto del contrato

8. Prestar colaboracion a la Secretaria Técnica del Comité de Contratacion en el desarrollo de
sus actividades en calidad de tal/

9. Disefiar y proponer, modelos y minutas para la elaboracion de los documentos que permitan
evidenciar y / o dejar constancia de las actuaciones que lo requieran dentro de los procesos
de contratacion con recursos de Banca Multilateral, de conformidad con la normatividad
aplicable

10.Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas
con el supervisor/”

VALOR TOTAL: $16.800.000 /

PLAZO DE EJECUCION: Desde el 2 de agosto hasta el 15 de diciembre de 2010~
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derivados de fuentes de financiacion de la Banca Multilateral, de donaciones provenientes del
exterior, y los que deban celebrarse con organismos Internacionales/”

11.Brindar apoyo juridico a las diferentes areas del DNP y del FNR en la elaboracion de los
Estudios Previos o Términos de Referencia para la elaboracién de contratos/”

12.Apoyar al Grupo de Contratacion en la revisidn de las liquidaciones de los convenios de la
Comision Nacional de Regalias/

13.Proyectar comunicaciones, actos administrativos y respuestas a los recursos que se
presenten contra los actos administrativos que se expidan con relacion a las liquidaciones de
los convenios la Comisién Nacional de Regalias.

14.Apoyar al Grupo de Contratacion en la revision de comunicaciones y documentos que se
produzcan con ocasion de la actividad precontractual, contractual y post-contractual””

15.Capacitar a los funcionarios y/o contratistas que designe el supervisor del contrato, en temas
contractuales./”

16.Apoyar juridicamente al Grupo de Contratacion en la implementacion y revision de sus
procesos y/o formatos para el Sistema Gestion de Calidad/

17.Revisar y tramitar las solicitudes de otrosi a los contratos financiados con recursos Nacion,
banca multilateral y de donaciones provenientes del exterior presentadas por parte de las
dependencias del DNP o el FNR./

18.Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas
con el supervisor./

VALOR TOTAL: $37.500.000/

PLAZO DE EJECUCION: 7 meses y 15 dias o hasta el 31 de julio de 2011, contado a partir del
17 de diciembre 2010/

OBSERVACION: Otrosi No. 1, firmado el 16 de marzo de 2011/ 4
En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los contratos en ningtin
caso generaron relacion laboral, ni prestaciones sociales a cargo del Departamento Nacional de

Planeacion.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Bogota D.C., a los 26 dias
del mes de junio de 2014.

JOSEFINA ACEVEDO RIiOS

Coordinadora Grupo de Contratacion
Elaboro: Carlos Andres Riveros Polo
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
HABITAT

Caja de Vivienda Popular

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA Y CID
DE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

CERTIFICA:

Que en Bogota D.C. LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR Nit. 899.999.074-4 celebrd
Contratos con la sefiora LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ mayor de edad
domicialiada en esta ciudad, identificada con cédula 37.727.526, expedida en la ciudad
de Bucaramanga, y de conformidad con lo solicitado se refrendan los principales

aspectos de los mismos:

_ Ndmero: 054/
. Vigencia: 2009 /
Modalidad: Prestacion de Servicios Profesionales
Objeto: Prestar los servicios profesionales a la Direcciébn de
Reasentamientos Humanos en el acompafiamiento juridico de
las familias inciuidas en el Programa de Reasentamientos
; Humanos que adelanta la CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR.
Valor: Treinta y ocho millones quinientos mil pesos moneda legal :

($38.500.000.00) -~

Forma de Pago:

g

El valor del presente contrato se cancelara en pagos !
mensuales de a TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS |
M/CTE ($3.500.000.00)

' Plazo :

Once (11) meses .~

- Susicripcion:

16 de Febrero de 2009+

Inicio:
Terrmmacmn

16 de Febrero de 2009

15 de Enero de 2010 ~/

- Estado Actual:

En Ejecucién

L.a presente certifigaci¢

3 0 SET. 2008

e expide a solicitud de la interesada,

GINA ALEXANDRA VACA LINARES
Director de Gestidn Corporativa y CiD

Fhaborn £ Casiadieds

Revisd (\(ﬁ ﬂ

&aﬁﬁ!ﬁ
FQ!’!I?i‘Ik

ﬁﬂBEEﬁﬂﬁ DE LA GIUDAD

Calle 54 Numero 13- 30 PBX: 3105604 Fax: 3105684
www.cajaviviendapopular.gov.co




CORMAGDALENA

NIT. 829.000.127-4

LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA MAGDALENA -
CORMAGDALENA

AREA TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que la Doctora LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ, identificada con Cédula
de Ciudadania No 37.727.526 expedida en la ciudad de Bucaramanga, labor6 en
CORMAGDALENA, desde el 20 de abril de 2.007 al 19 de enero de 2009; se
desempefio en el cargo del cargo de Profesional Universitario, codigo 2044,
grado 10.

FUNCIONES:

* Adelantar procesos disciplinarios, para investigar y sancionar aquellas
conductas en que incurran los servidores de la Corporacién en el ejercicio de
sus funciones, que afecten la correcta prestacion del servicio y el
cumplimiento de los fines y funciones de la misma.

» Ejercer la accién disciplinario conforme a los principios rectores de la Ley
disciplinaria, respetando el debido proceso, y con observancia formal y
material de las normas que determinan la ritualidad de los procedimientos
consagrados en la misma Ley.

» Conocer , tramitar y fallar en primera instancia, los procesos disciplinarios que
se adelantan contra los funcionarios, asegurando su autonomia e
independencia y el principio de la doble instancia.

* Asesorar, formular, desarrollar, dirigir y coordinar con el Director Ejecutivo, las
politicas institucionales sobre el régimen disciplinario.

e Elaborar diagnostico e implementar acciones para la prevencién de las
conductas disciplinarias y responsabilidades de los servidores publicos.

¢ Controlar juridica y legalmente los procesos precontractuales y contractuales
de los contratos de minima cuantia que se celebran en la modalidad de
ordenes.

Sede Princlpal Oficina de Gestion y Enlace Seccicnal Barianqullia

Carnera 1ra No. 52-10 Sector Muelle Carnera 16 No. 96-64 Piso 7 Mezanine Campamento Bocas de Cenlza Via 40 No. 85-2002
PBX: (7) 6214422 TELS: 6369684 - 6369093 - 6369022 TELS: 3552948 - 3553302

FAX: (7) 6214507 FAX: 6369052 FAX: 3551823

Barancabermeio - Colombia Bogotd D.C.- Colombia Barranquilla - Colombia

www.cormagdalena.gov.co

ICOMTEC

CERTIFICADO

DE GESTION
DE LA CALIDAD

_
Certillcado $C 39681, I%0
:2000 - KTE-I50 0041:2000.

ICOMTEC

e

Certificado EP 007-1 - NTIGP
1000:2004.

Gostién de estudios y disefios &
proyactos arisntados a I
recuperecion Intogral del Rf
Grands de la Magdalena
Planescidn, Contratacién
Contro! y Suporvisién di
proyoctos rolaclonzdos cen W
navegaclén. Obras pin
actividades portuarias
protoceldn de orilles, sdecuaciés
y conservacion ds tierres,
sprovechamisnto y
de los rocursos naturzles
renovables de! Rlo Grande da la
gdalona. Controlde la gestidn
do puortos, actividades
turisticas, rocroacidn socizl y
trasports de paszjeros del Rio
Grande de lakagdziena.




Sede Princlpal

Canera 1ra No. 52-10 Sector Muelle
PBX: (7) 6214422

FAX: {7) 6214507

Barancabemeja - Colombia

CORMAGDALENA

NIT. 829.000.127-4

Asesorar, acompafiar y participar en la elaboracién de los planes y programas
que en materia de Bienestar Social y Comisién de Personal se adopten al
interior de la Corporacion.

Revisar todos los actos administrativos que se dicten en relacién con el
manejo del personal.

Elaborar diagnostico y recomendaciones de politica, por temas y
dependencias, sobre fallas institucionales (problemas en la regulacion,
problemas control administrativo) y fallas personales y actuaciones irregulares
especiales (casos de corrupcion), dentro de los lineamientos de Ila
Corporacién tendientes a cumplir con la actividad disciplinaria y las politicas
de anticorrupcion.

Capacitar a todos los funcionarios de la Corporacién para que conozcan el
regimen disciplinario contenido en el Cédigo Disciplinario Unico (Derechos,
Deberes, Prohibiciones, Inhabilidades, Incompatibilidades), y de esta manera
se reduzcan los indices de investigaciones por desconocimiento de este
regimen y se comprometan en forma activa en la lucha contra la corrupcion.
Implementar correctivos y politicas anticorrupcién para disminuir infracciones
al régimen disciplinarios (mediante analisis de estadisticas que determinan
actividades, dependencias y nivel ocupacional mas susceptible de violacion al
régimen disciplinario, etc).

Desarrollar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel , la naturaleza y el area del desempefio del cargo para
lograr los objetivos misionales de CORMAGDALENA.

La presente certificacion se expide a los cinco (5) dias del mes de enero de
2.009, en la ciudad de Barrancabermeja.

INES ROJAS ARCELLA
Profesional Especializado Talento Humano

N

Oficina de Gestién y Enlace

Carnera 16 No. 96-64 Piso 7 Mezanine
TELS: 6369684 - 6369093 - 6369022
FAX: 6369052

Bogotd D.C.- Colombka

www.cormagdalena.gov.co

Seccional Baranqgullla
Campamento Bocas de Ceniza Via 40 No. 85-2002
TELS: 3552968 - 3553302
FAX: 35661823
Bamanquilia - Colombia

2

ICOTEC

CERTIFICADO

DE GESTION
DE LA CALIDAD

Ceriliteado $¢ 3968-1. 130

9001:2000 - KTC-I30 $001:2000.
ICOMTEC
Certllieado &P 007-1 - NTIEP

1000:2004.

Gestién do estudlos y discfios de
proyectos orientados a h
recuperacién integral ded Rio
Grande do !o Magdsisns.
Planeacién, Contratacidn,
Control y Supervisitn de
proyocios relackonades con b
navegacién. Obras para
actividades portuarlas,
proteccion de orillas, sdocsclén
y conservacién de terras,
aprovachamiento y praservacidn
dao los recuraas natursles
renovables del Rio Grende da la
Magdalena. Control dela gesida
do puartos, actividades
furfstices, rocroaclén soclal y
trasporto do pasajercs de! Rlo
GrandadolaMagdaiena.




INGENIERIA EN:

AIRE ACONDICIONADO

REFRIGERACION

AUTOMATIZACION E

Proyectosy INTEGRACION DE SISTEMAS

Servicios ..

CE-1191-09

CERTIFICACION

Que la Doctora LAURA MARCELA OLARTE GELVEZ identificada con cédula de ciudadania No
37.727.526 de Bucaramanga y Tarjeta Profesional No. 141.823 del Consejc Superior de la
Judicatura, laboré en nuestra Empresa, desde el dia cuatro (4) de Julio de 2008 hasta el dia treinta
(30) de marzo de 2007. mediante un Contrato de Prestacion de Servicios, con el cargo de
ABOGADO EXTERNO, con honorarios mensuales de dos millones de pesos moneda corriente
(2°000.000).

A continuacion se describen las funciones desarrolladas durante la ejecucion del contrato:

<+ Manejo de todas las areas juridicas de la Empresa en las ciudades de Bucaramanga,
Barrancabermeja y Cucuta en temas relacionados con

« Analisis de Pliegos de Condicicnes o Términos de Referencia.

= Acompafamiento en la elaboracion de propuestas

» Revision general del cumplimiento de las formalidades propias de los contratos, en todas lzs
etapas hasta la liquidacion del mismo.

e Acompafamiento a las visitas al sitio donde se ejecutaran los trabajos.

e Asistir a todas las Auditorias Laborales efectuadas por las empresas con quien se suscriben
contratos.

= Revision legal de los contratos individuales de trabajo de los empleados de la Empresa.

« Tramite y respuesta a los Derechos de Peticion.

« En general asistir a la Gerencia en todos los temas juridicos. en especial en las areas de
Contratacién y Laboral.

La presente se expide en la ciudad de Bucaramanga. a solicitud de la interesada. a los treinta
(30) dias del mes de marzo de dos mil siete (2007)

Atentamente,

— = A

BERTO BARRAGAN RANGEL
Gerente

PROYECTOS Y SERVICIOS LTDA
Nit 800.181462-1

BUCARAMANGA CARRERA 22 No 21-26 TELS ¥ FAX §6348821 - 6248897 - 6350833
BARRANCABERMEJA CARRERA 20 No. 71-30 ELS Y FAX: 224135 - 225471
CUCUTA . AVENIDA 1 No. 19-35 TELS © 5715964
www proyectosyservicios net  e-mail. info@proyectosyservicios net



